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I Rapport d’activité 2015
Vie du GRCS-RA

•41 adhérents représentant environ 100 
centres de santé sur 168 CDS en Rhône-Alpes et 35 

adhérents en 2014

•5 fédérations de centres de santé (FRACSS, UNA, 
ADMR 38, FEHAP, Croix Rouge)

•Des gestionnaires de centres de santé

•1 membre honoraire : L’URIOPSS

Les adhérents
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Vie du GRCS-RA

Centres de soins 
infirmiers 

56%

Centres de santé 
polyvalents

20%

Centres de santé 
dentaires

15%

Centres de santé 
médicaux

9%

CENTRES DE SANTE REPRÉSENTÉS PAR LES ADHÉRENTS DU 
GRCS-RA

Des adhérents 

dans les 8 

départements de 

Rhône-Alpes et 3 

départements 

d’Auvergne.



I Rapport d’activité 2015
Vie du GRCS-RA

•Une assemblée générale = 18 juin 2015
•6 Conseils d’Administration – 12 administrateurs
•6 réunions du bureau (téléphonées)

La Gouvernance 

•Maintien de l’intervention de Anna CRUAUD

•Appui sur d’autres intervenants (Philippe VAUQUOIS/CSI, Denis 
REQUILLART, Myriam SEIB, EY …)

•Mise en place de temps de secrétariat 4 à 5 H/Semaine–
Florence GONZALEZ

•Renforcement de la trésorerie / fonds associatifs = 
nouvelles cotisations

Le Renforcement des moyens 
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REPRESENTATION DES CENTRES DE SANTE

Accompagnement de la mise en place de la 
politique régionale de l’ARS
•Groupe de travail ARS/Centres de santé – 5 réunions

•PTMG

•Appel à projet CDS

•Suivi de l’actualité

•PAPS : Plateforme d’Appui aux Professionnels de Santé

•Participation à tous les Espaces de Concertation Départementaux 
– 11 rencontres

•Réunions régionales  - 5 réunions

•Groupes de travail  (réseau de santé, Territoire Soins Numérique, …)

•Représentation en CRSA et en Conférences de Territoire
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REPRESENTATION DES CENTRES DE SANTE

Accompagnement de la mise en place de la 
politique régionale d’appui aux centres de santé

• FEMASRA

• CONGRES DES CENTRES DE SANTE

• SEMINAIRE SUR LES PTA – Union Régional des Réseaux

• PROJET PASCALINE

Autres 

partenaires
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Appui aux CDS - individuel

Appui aux porteurs de projets pour une subvention auprès du 
Conseil Régional

• 8 contacts auprès de centres de santé

• 5 accompagnements à la constitution de dossier

• 5 fiches d’éligibilité et d’opportunité

6 porteurs de projet de création de centres de santé : 
Echirolles, Ardoix, Aubenas, St Germain Lespinasse, Roanne, 
Bourg en Bresse 

Appui à des centres de santé existants

• 3 CSI évoluant vers le pluridisciplinaire

• 2 centres de santé en difficultés financières

• Renseignements téléphoniques 

Centres 
existants

Conseil
Régional

Créations 
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Appui aux CDS – Démarches collectives

Formation à la diversification financière 
Une journée de formation

Changement de logiciel en CSI 
2 réunions en 2015 avec 25 participants

Analyse des réponses à un cahier des charges commun entre 14 CSI

Etude de 16 solutions existantes sur le marché

Appui aux recherches de financement pour les CSI

Pilotage du projet = 3 réunions

Nouveaux modes de rémunération – Evolution du dispositif
1 rencontre avec 6 centres de santé polyvalents en mai 2015

Accords CNAMTS 
1 journée de présentation et d’échanges – 100 participants
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ZOOM sur l’ACTION COLLECTIVE

Les objectifs 

Fournir aux centres de santé 
des outils qui permettent 

• d’améliorer l’efficience de la 

gestion du tiers-payant,

• de limiter les impayés 

Travailler dans une démarche 
de mutualisation des bonnes 
pratiques et outils entre centres 
de santé.

Les participants : 12 

gestionnaires de centres de santé 

(CSI – CSP – CSD)

Plus de 50 participants

Le financement : ARS = 20 000€ -

CR = 65 000€ - CDS = 8 000€

10

Diffusion des bonnes pratiques : Rédaction d’un guide de bonnes 
pratiques et organisation d’une journée de restitution : Septembre –

Décembre 2015

Evaluation du projet – Juin 2015

3 réunions d’échanges de pratique – Octobre  2014                       
Accompagnements individuels – Décembre 2014 – Juin 2015.                                                     

6 Formations :  « tiers payant », « cotations » – Janvier 2015- Juin 2015

Lancement du projet avec les participants – Septembre 2014

Définition du projet – Recherche de financement- choix d’un 
prestataire – Septembre 2013 – Juin 2014
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Communication

Animation du site ressource du GRCS-RA 

Mise à disposition d’informations pour les adhérents

Cahier des charges pour déployer un nouveau site internet

Parution de la lettre d’info par mail   : 8 Numéros en 2015 - 110 inscrits fin 2015

Mise en place d’une page Facebook

Diffusion des 2 plaquettes

Plaquette sur le GRCS-RA 

Plaquette sur l’exercice en centre de santé  

Présentation des centres de santé au DIU Construction et coordination des 
parcours de Santé
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Proposition d’affectation du résultat au fond associatif par l’assemblée générale

ACTIF 2015 2014 2013 PASSIF 2015 2 014 2 013

Créances 
(subventions à 
recevoir)

30 767 € 107 600 € 32 543 €
Report à 
nouveau 2013

1 815 € -245 € -245 €

Usagers 1 925 €
Résultat de 
l'exercice

6 768 € 2 060 € 0 €

Trésorerie 76 024 € 59 423 € 7 864 €
Fonds dédiés 
sur subvention

50 000 € 38 800 € 0 €

Produits 
constatés 
d’avances

24 841 € 79 529 € 40 654 €

Fournisseurs -
Notes de frais

25 291 € 46 879 € 0 €

TOTAL ACTIF 108 716 € 167 023 € 40 408 € TOTAL PASSIF 108 715 € 167 023 € 40 408 €
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CHARGES 2015 2014 PRODUITS 2015 2014

Locations de salles 2 537,76 € 600,00 €Subvention d'exploitation 138 962,61 109 309,00

Frais de séminaires 305,00 € 180,00 € Conseil Régional  (
fonctionnement et action 
collective 

68 963 € 79 310 €
Personnels extérieurs 129 453,31 € 99 764,80 €

3BIS A CRUAUD 80 407 € 62 098 €

EY – Action collective 40 732 € 37 666 €

Autres intervenants 8 314 €
ARS (fonctionnement et action 

collective)
70 000 € 30 000 €

Secretariat et 
affranchissement

3 447 € 405 €

Frais de déplacement 4 510,01 € 6 171,21 €

Frais de repas et Frais de 
receptions

3 136,63 € 375,11 €

Téléphone 234,35 € 384,80 €

Frais bancaires 197,30 € 45,60 € Autres produits  14 103 € 6 615 €

Petits équipements 265,92 € 758,00 € Cotisations, cotisations exceptionnelles 6 240 € 2 090 €

Fourniture administratives 0,00 € 267,81 € Participation CDS à l'action collective 4 525 € 4 525 €

Honoraire expert comptable 5 640,00 € 3 168,00 € Frais d'inscription aux activités 3 286 € - €

Indemnités de stage 1 744,20 € Produits financiers 52 €

Assurance 17,28 €

Total CHARGES 146 297,57 € 113 864,43 € Total PRODUITS 153 065,69 € 115 924,51 €

RESULTATS 6 768,12 2 060,08 €


